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Seguranga e Saude no Trabalho Rural:
Meio Ambiente do Trabalho um Compromisso Essencial para o Agricultor.

Luiz Carlos Aceti JUnior!

Importante iniciarmos o texto com a definicdo de Meio Ambiente do Trabalho, que é a interacdo do
local de trabalho, ou onde quer que o empregado esteja em funcdo da atividade e/ou & disposicdo do
empregador, com os elementos fisicos, quimicos e bioldgicos presentes, incluindo toda sua infraestrutura
(instrumentos de trabalho), bem como o complexo de relagdes humanas na empresa e todo o processo
produtivo que caracteriza a atividade econdmica de fins lucrativos (Monica Maria Lauzid de Moraes, SP,
Editora LTr, 2002).

Assim, o ambiente de frabalho rural, embora fundamental para a economia e a producdo de
alimentos, apresenta desafios Unicos e riscos significativos & saldde e seguranca dos trabalhadores. A
exposicdo aintempéries, agrotdxicos, manuseio de mdquinas e equipamentos, sdo apenas alguns dos fatores
que exigem atengdo redobrada.

Para o agricultor, garantir um ambiente de trabalho seguro e sauddvel ndo é apenas uma obrigacdo
legal, mas um compromisso ético e social que protege vidas, evita acidentes e doencas ocupacionais, e
resguarda o préprio negdcio de sérias consequéncias legais e financeiras.

Este texto visa alertar os agricultores sobre os riscos existentes e a importéncia de se adotarem
medidas preventivas eficazes, destacando as responsabilidades e as melhores praticas para assegurar a
infegridade de todos no campo.

Importante lembrar a previsdo da legislagdo vigente:

CLT, Art. 157 - Cabe as empresas:

| - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do frabalho;

I - instruir os empregados, através de ordens de servico, quanto ds precaucdes a
tomar no sentido de evitar acidentes do frabalho ou doencas ocupacionais;

CLT, Art. 158 - Cabe aos empregados:

|- observar as normas de seguranca e medicina do trabalho, inclusive as instrucées
de que frata o item Il do artigo anterior;

Il - colaborar com a empresa na aplicacdo dos dispositivos deste Capitulo.

/...]

Pardgrafo Unico - Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada:

a) a observancia das instrucées expedidas pelo empregador na forma do item |l
do artigo anterior;

b) ao uso dos equipamentos de protecé&o individual fornecidos pela empresa.

Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs): A Primeira Barreira de Defesa

O uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) € a medida mais imediata e visivel para
proteger o trabalhador rural contra os riscos inerentes as suas atividades, especialmente no manuseio de
agrotéxicos e de mdaquinas e equipamentos. A legislacdo brasileira, por meio da Norma Regulamentadora 31
(NR-31), estabelece a obrigatoriedade do fornecimento e uso desses equipamentos, que devem ser
adequados aos riscos € mantidos em perfeitas condicdes de funcionamento.

Tipos e Uso Correto dos EPIs

Os EPIs essenciais para a aplicacdo de agrotdxicos incluem vestimentas hidrorrepelentes (calga,
jaleco, touca/capuz), luvas de borracha nitrilica ou neoprene, respiradores (mdscaras) com filtros apropriados,
viseira facial ou dculos de protecdo, touca drabe e botas impermedveis de cano alto.

A escolha do EPI correto deve ser baseada nas recomendacdes do receitudrio agrondmico e nos
rétulos dos produtos quimicos, considerando o tipo de formulacdo e aintensidade da exposicdo.

E crucial que o trabalhador utilize os EPIs corretamente, seguindo a sequéncia adequada de
vestimenta (calca, jaleco, botas, avental, respirador, viseira, fouca drabe, luvas) e garantindo que todos os
equipamentos estejam bem ajustados. A negligéncia no uso ou a utilizagdo de EPIsinadequados pode resultar
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em sérias consequéncias para a saude do trabalhador, como intoxicacdes agudas e crdnicas, com danos
ireversiveis, inclusive neuroldgicos.

Manutengdo e Responsabilidade do Empregador

Além do fornecimento, o empregador rural tem a responsabilidade de garantir que os EPIs sejam
mantidos em boas condicdes de uso, limpos e higienizados, e substituidos sempre que necessdrio. A limpeza
dos EPIs deve ser feita separadamente de outras roupas, em local exclusivo, utilizando sabdo neutfro e sem
produtos que possam comprometer a hidrorrepeléncia do material. E fundamental que o trabalhador utilize
luvas de nitrila ou neoprene durante a lavagem para evitar contaminagado.

O empregador também deve fornecer freinamento adequado sobre o uso correto dos EPIs, os riscos
envolvidos no manuseio de agrotdxicos € a importdncia da seguranca. A falta de freinamento e o ndo
fornecimento de EPIs adequados podem levar a graves acidentes e doengas ocupacionais, com severas

implicagodes legais para o empregador.

EPI

Vestimentas
Hidrorrepelentes

Luvas

Respiradores
(Mdscaras)

\{iseiro Facial /
Oculos de Protecdo

Touca Arabe

Funcdo

Protecdo do corpo
confra contato com
agrotéxicos

Protecdo das mdos

Prevencdo da inalacdo
de vapores e particulas
toxicas

Protecdo dos olhos e rosto
confra respingos

Protecdo da cabeca e
pescogo

Protecdo confra respingos

Recomendacdes de Uso

Algoddo ou tecidos mistos com tratamento
hidrorrepelente; modelo e material variam conforme
intensidade de exposicdo.

Borracha nitrilica ou neoprene para produtos com
solventes orgdnicos; I&tex ou PVC para produtos
solidos.

Escolher tipo e filtro apropriados para cada produto e
afividade.

Devem ser fransparentes, confortdveis e permitir
uso simulténeo com respirador.

Confeccionada em algoddo ou misto com
fratamento hidrorrepelente.

Material resistente e impermedvel (PVC, Bagum ou

Avental durante o preparo da emborrachados).
calda
~ , Cano alto, impermedveis e resistentes a solventes
Botas Protecdo dos pés

orgdnicos; preferencialmente brancas.

Agrotoéxicos: Riscos, Negligéncia e as Consequéncias Legais e Humanas

O uso de agrotdxicos € uma realidade na agricultura moderna, mas o manuseio inadequado e a
negligéncia nas medidas de seguranca podem ter consequéncias devastadoras para a satde dos
trabalhadores e para o préprio agricultor, que pode enfrentar sérias implicagdes legais e financeiras. Os casos
de contaminacdo e as indenizacdes miliondrias proferidas pela justica brasileira servem como um alerta
contundente sobre a gravidade do problema.

Impactos na Saide dos Trabalhadores

A exposicdo a agrotdxicos pode causar uma série de problemas de sadde, desde sinfomas agudos
como vémitos, ardéncia nos olhos, taquicardia, hipertensdo, dores de cabeca e dificuldades respiratdérias, até
condicdes crénicas e irreversiveis, incluindo lesdes renais, problemas neuroldgicos e até mesmo a morte. E
importante ressaltar que mesmo a exposicdo indireta ou a reentrada em dreas fratadas antes da secagem
completa dos produtos pode ser prejudicial.

Consequéncias da Negligéncia: Casos Reais de Indenizagao

A Justica do Trabalho tem sido rigorosa na responsabilizagdo de empregadores que falham em
garantir a seguranca de seus frabalhadores. Diversos acérddos e decisdes judiciais demonstram a seriedade
com que o tema é tratado:

*Morte por Contaminacdo: Em um caso emblematico, a 11° Camara do Tribunal Regional do Trabalho da 15°
Regido reconheceu o nexo causal entre a atividade laboral e o ébito de um trabalhador rural de 23 anos,
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falecido em decorréncia de contaminagdo por agrotdxicos. A decisdo destacou falhas graves na protecdo
d saude do trabalhador, incluindo o ndo fornecimento de EPIs adequados, a auséncia do Programa de
Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural (PGRTR) e a falta de monitoramento da salde ocupacional. Os
empregadores foram condenados a pagar R$ 100 mil em indenizacdo por danos extrapatrimoniais, além de
pensdo mensal ao filho da vitima.

eIntoxicacdo e Danos Mordis: Uma trabalhadora agricola que sofreu intoxicagdo por agrotdxicos em lavoura
de cana-de-acucar teve reconhecido o direito & indenizacdo por danos morais no valor de R$ 10 mil. A
empresa foi condenada mesmo tendo cumprido o prazo de reentrada nas bulas, pois ndo comprovou a
secagem completa do produto, e também por ndo ter fornecido EPIs essenciais, como mdscaras.

*Pensdo Vitalicia por Contaminacdo: Em uma decisdo considerada rara, uma empresa de manutencdo de
aeronaves foi condenada a pagar uma pensdo mensal por 34 anos € uma indenizagdo por danos morais de
R$ 50 mil a um empregado intoxicado por agrotdxicos. O caso evidenciou a falta de fornecimento de EPIs
adequados e a exposicdo continua do trabalhador a substéncias toxicas.

*Envenenamento por Inseticidas: A 4° Cdmara do TRT-15 condenou a Superintendéncia de Confrole de
Endemias (Sucen) a pagar R$ 100 mil de indenizagdo por danos morais a um trabalhador envenenado por
produtos quimicos. O laudo pericial e as provas documentais comprovaram o nexo causal entre a
contaminacdo e o trabalho, mesmo sem incapacidade permanente.

*Morte por Agrotdxico e Indenizacdo & Familia: A familia de um trabalhador que faleceu contaminado por
agrotéxicos recebeu R$ 100 mil de indenizacdo da empresa Del Monte Fresh Produce. Testemunhas e estudos
médicos comprovaram que o trabalhador, que manuseava e pesava agrotdxicos, faleceu devido a
complicacdes hepdticas causadas pelo contato com substéncias téxicas.

*Casa Invadida por Agrotéxico: Uma trabalhadora teve sua moradia invadida por agrotdxicos pulverizados
em plantagdes de rosas proximas, sendo indenizada em R$ 5 mil por danos morais. O caso demonstrou a
negligéncia do empregador em relacdo as condicdes de moradia e trabalho, expondo a trabalhadora e sua
familia a riscos.

*Fazendeiro Condenado por Morte: Um fazendeiro foi condenado a pagar R$ 350 mil por danos morais aos
herdeiros de um agricultor que morreu por intoxicacd&o com agrotéxicos. A decisdo ressaltou que o fazendeiro
ndo tomou as medidas necessdrias para evitar a intoxicacdo, mesmo ciente do potencial dano.

Esses exemplos reforcam que a negligéncia na seguranca e saude do trabalho rural ndo apenas
coloca vidas em risco, mas também acarreta pesadas sancdes legais e financeiras para os empregadores. A
prevencdo é, portanto, a melhor estratégia, tanto do ponto de vista humano quanto econémico.

Programas Essenciais de Gestdo de Riscos: PGRTR, LTCAT e PCMSO

Para além do uso individual de EPIs, a legislagcdo brasileira exige a implementacdo de programas de
gestdo de riscos que atfuam de forma sistémica na prevencdo de acidentes e doencas no ambiente de
trabalho rural. O Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural (PGRTR), o Laudo Técnico das
Condicoes Ambientais de Trabalho (LTCAT) e o Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
(PCMSO) sdo pilares fundamentais para garantir um ambiente de trabalho seguro e em conformidade com
alei.

PGRTR (Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural)

O PGRIR, previsto na Norma Regulamentadora 31 (NR-31), € um programa que visa identificar, avaliar
e confrolar os riscos ocupacionais existentes no ambiente de trabalho rural, buscando prevenir acidentes e
doencas relacionadas ao trabalho. Ele é obrigatdrio para todas as propriedades rurais, independentemente
do tamanho ou niUmero de trabalhadores.

O PGRITR deve contemplar um inventdrio de riscos, que identifica perigos como agentes fisicos,
quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidentes, e propor medidas de controle para minimizar ou extinguir
a exposicdo a esses riscos. Exemplos de medidas de confrole incluem a implementacdo de Equipamentos de
Protecdo Coletiva (EPCs), a recomendacdo de EPIs, medidas administrativas e preventivas. O programa
também aborda o manejo de animais, procedimentos em condicdes climdticas extremas, organizacdo do
hordrio de atividades, seguranca no trénsito em dreas rurais e prevencdo de acidentes nas proximidades de
linhas de energia elétrica.

E crucial que o PGRIR seja revisado a cada trés anos ou sempre que houver mudancas tecnoldgicas,

ambientais, processuais, condicionais e trabalhistas no ambiente de frabalho. A auséncia ou inadequacdo
do PGRTR pode levar d interdicdo da propriedade ou da atividade por parte da fiscalizacdo do trabalho.

LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho)
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O LTCAT é um documento que avalia os agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho, como
ruido, produtos quimicos, calor, etc., para determinar a exposicdo dos trabalhadores e seus direitos &
aposentadoria especial, se aplicdvel. Ele é elaborado por um engenheiro de seguranca do frabalho ou
médico do trabalho e serve como base para o preenchimento do Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio (PPP),
documento que registra o histérico laboral do frabalhador e as condicdes ambientais a que foi exposto.

PCMSO (Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional)

O PCMSO, também previsto na NR-31, estabelece os exames médicos ocupacionais que os
trabalhadores devem realizar, com base nos riscos identificados no PGRTR. O objetivo € monitorar a salde dos
trabalhadores e prevenir doencas relacionadas ao trabalho. Os exames incluem anamnese ocupacional,
exame fisico e exames complementares, indicados de acordo com as tarefas e riscos a que o trabalhador
estd exposto.

O PCMSO é fundamental para o monitoramento continuo da salde dos empregados, permitindo a
deteccdo precoce de problemas de salude decorrentes da exposicdo a riscos ocupdacionais e d
implementacdo de medidas corretivas. Menores de 18 anos, idosos, mulheres grdvidas ou que estejam
amamentando ndo devem manusear agrotéxicos, € o PCMSO auxilia no controle dessas restricoes.

Programa Objetivo Principal Obrigatoriedade Periodicidade de Revisdao
Identificar, avaliar e controlar riscos Sim, para todas as A cada 3 anos ou em caso
PGRTR ) . ] .
ocupacionais no trabalho rural propriedades rurais de mudancas
Avaliar agentes nocivos e determinar ~ Sim, para fins Conforme necessidade de
LTCAT AT - : : A . ~ A
direito & aposentadoria especial previdencidrios atualizagdo das condicoes
Monitorar a satde dos . o
PCMSO trabalhadores e prevenir doengas Sim, para fodas as Conforme pgrlod|C|dode dos
propriedades rurais exames médicos

ocupacionais

A implementagdo conjunta e eficaz desses programas € crucial para a protegdo da salde e
seguranca dos trabalhadores rurais, além de assegurar a conformidade legal e evitar sangdes para o
empregador.

Normas Regulamentadoras Pertinentes: NR-31 e NR-6

A seguranca e saude no trabalho rural sGo regidas por um conjunto de normas e leis que visam
proteger os frabalhadores e responsabilizar os empregadores. As Normas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho sdo instrumentos essenciais nesse contexto, com destaque para a NR-31 e a NR-6.

NR-31: Seguranga e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecudriq, Silvicultura, Exploragdo Florestal e Aquicultura

A NR-31 é a norma especifica para o setor rural, abrangendo todas as atividades da agricultura,
pecudria, silvicultura, exploracdo florestal e aquicultura, independentemente da forma de relacdo de
frabalho ou do local das afividades. Ela estabelece diretrizes e requisitos para a gestdo de riscos, a utilizacdo
de equipamentos, o manuseio de agrotdxicos, a ergonomia, o transporte de trabalhadores, as instalagcoes
elétricas, as ferramentas manuais, a seguranca em mdquinas e equipamentos, entfre outros aspectos.

E fundamental que o empregador rural conheca e aplique integralmente as disposicdes da NR-31,
pois ela detalha as responsabilidades tanto do empregador quanto do trabalhador. A norma proibe, por
exemplo, que menores de 18 anos, idosos, mulheres grdvidas ou que estejam amamentando manuseiem
agrotéxicos, e exige que frabalhadores expostos a essas substdncias utilizem equipamentos de protecdo
coletiva (EPC) e individual (EPI), além de receberem capacitacdo para evitar acidentes.

NR-6: Equipamento de Protegao Individual (EPI)

A NR-6 complementa a NR-31 ao estabelecer as disposicdes sobre Equipamento de Protecdo
Individual (EPI). Ela define o que é EPI, as responsabilidades do empregador e do empregado quanto ao seu
fornecimento, uso, guarda, conservagdo e higienizacdo. A norma exige que o empregador forneca os EPIs
adequados ao risco, em perfeito estado de conservacdo e funcionamento, e que o trabalhador os utilize
corretamente, sendo responsdvel pela sua guarda e conservacdo.

A combinacdo da NR-31 e da NR-6 forma a base legal para a protecdo dos trabalhadores rurais, e
o descumprimento dessas normas pode resultar em multas, interdicdes e, em casos de acidentes e doencas,
em pesadas indenizagdes, como demonstrado nos casos reais apresentados anteriormente. A conformidade
com a legislagdo ndo é apenas uma exigéncia, mas um investimento na seguranca e na sustentabilidade do
negdcio rural.
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Comunicagdo e Conscientizagdo: Pilar da Prevengao

Além das medidas técnicas e legais, a comunicacdo eficaz e a conscientizacdo continua dos
frabalhadores sdo pilares fundamentais para a promocdo de um ambiente de frabalho rural seguro e
sauddvel. A seguranca ndo € apenas uma questdo de regras e equipamentos, mas de cultura e engajamento
de todos os envolvidos.

O Papel da Comunicagdo

E vital manter todos os trabalhadores informados sobre os riscos existentes, as medidas de prevencéo
e os procedimentos de seguranga. Isso inclui a comunicagdo clara sobre o uso correto dos EPIs, os perigos dos
agrotdxicos, os perigos de manuseio errado de equipamentos, os protocolos de emergéncia e a importéncia
de relatar qualquer incidente ou condicdo insegura.

Canais de comunicacdo abertos, como reunides periddicas, treinamentos, murais informativos e até
mesmo caixas de sugestdes, podem facilitar a troca de informacdes e o engajamento dos frabalhadores. E
importante que a comunicagdo seja bidirecional, permitindo que os trabalhadores expressem suas
preocupagoes e contribuam com ideias para melhorar a seguranga.

Importantissimo que o empreendedor tenha um canal de contato disponibilizado, podendo ser um
endereco eletrdnico de e-mail e ou um numero de telefone vinculado em um aplicativo de mensagem de
fextos via internet, fendo a necessidade da divulgagdo desse canal de comunicagdo em sites, redes sociais,
em comunicados internos e externos, de forma constante e permanente. Com isso, o empreendedor serd o
primeiro a ter conhecimento da existéncia de algum risco ou problema em sua atividade.

Conscientizagdo e Treinamento Continuo

A conscientizacdo deve ser um processo continuo e ndo um evento isolado. Treinamentos regulares
sobre seguranca e saude no frabalho rural sdo essenciais para reforgar o conhecimento e as boas préticas.
Esses freinamentos devem abordar:

*Riscos Especificos: Detalhar os riscos associados a cada atividade, como manuseio de mdaquinas, aplicacdo
de agrotdéxicos, trabalho em altura, etc.

*Uso e Manutencdo de EPIs: Reforcar a importéncia do uso correto, a guarda e a higienizagcdo dos EPIs.

*Procedimentos de Emergéncia: Capacitar os trabalhadores para agir em situagdes de emergéncia, como
infoxicacdes ou acidentes com mdquinas.

« Primeiros Socorros: Treinar os trabalhadores em nocdes bdsicas de primeiros socorros para atendimento inicial
em caso de acidentes.

O empregador deve trabalhar na conscientizagdo e promover campanhas que destaquem os
impactos que a falta de protecdo pode ter na vida do trabalhador, de sua familia e na propria empresa. Em
casos de ndo cumprimento das normas de seguranga, adverténcias formais podem ser necessdrias, servindo
como medida de segurancga juridica para o produtor.

Um ambiente de frabalho seguro depende do esforco conjunto de produtores rurais e trabalhadores,
e a comunicagdo e conscientizacdo sdo ferramentas poderosas para construir essa cultura de prevencdo.

Conclusdo: Prevengdo é o Melhor Caminho

A seguranca e saude no trabalho rural sdo temas de suma importéncia, com implicagdes diretas na
vida dos trabalhadores e na sustentabilidade do agronegdcio. A negligéncia nesse campo ndo apenas
expde vidas a riscos desnecessdrios, mas também acarreta severas consequéncias legais e financeiras para
o agricultor, como demonstram os inUmeros casos de indenizacdo por acidentes e doencas ocupacionais.

E imperativo que o agricultor compreenda que a protecdo de seus trabalhadores vai muito além do
cumprimento de uma exigéncia legal; € um investimento no capital humano, na produtividade e na
reputacdo de seu negdcio. A adocdo de medidas preventivas, o fornecimento e a fiscalizagdo do uso correto
dos EPIs, a implementagdo rigorosa dos programas de gestdo de riscos como o PGRTR, LTCAT e PCMSO, e a
promocdo de uma cultura de seguranca através da comunicacdo e conscientizacdo continua, sGo acoes
que transformam o ambiente de trabalho rural em um local mais seguro, justo e produtivo.

Lembre-se: a prevencdo & sempre o melhor caminho. Ao priorizar a seguranca e a sadde de seus
trabalhadores, o agricultor ndo sé cumpre com suas obrigagdes, mas também constréi um futuro mais
préspero e sustentdvel para todos no campo.
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